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Sunus

Her birey Oniinii daha iyi gorebilmek admma hayati igin
planlamalar yapmaktadir. Peki, bir kurumun ilerleyisinin bir stratejik
plan1 neden olmasin? Iste bu sorudan yola c¢ikarak hazirlanan

calismamiz, ayn1 zamanda okulumuzun kurumsallasma ¢abasinin da bir

“Vatanint en cok seven
gorevini en iyi yapandir "

ispatidir. Boyle bir planlamaya gitme sebeplerinden bir digeri ise
kuruma yeni gelen 6gretmen veya diger personelin kurumu tanimasini,
kurumun hedeflerini, yaptigt ve yapacagl ¢aligmalari bilmesini

saglayarak dayanigma i¢inde olan bir ekip yaratma arzusudur.

Siikrii YILDIRIM
Okul Miidiirti



PLAN HAZIRLIK SURECT ...ttt 5 5405t 10
SEEAtE]ik PLAN USE KUTUIU ..vovoieiiieeieeieieiei ittt sse s 88 s e se e S e s e s s s s s n s st s saes 11
DURUM ANALIZL. ...t 13
OKUIUN KIS@ TANIEIIML ..ottt ettt e et et b et et b e s bt sa e a et bt b et st e bt b et e st s b e s et e ae et et e st eae et eneene et enseneeuennennen 13
Okulun Mevcut DUramu: TEMEI ISEAtISHKIET ..........c.uuriurierrireieeiieieesie s sisseassessss sttt ss sttt 15
OKUL KUNYOSI ...ttt ettt et ettt b et b et s bbb b et b et b et e b et eb et et be s b seenese s enns 15
CAlISAN BILGIIETT ...ttt ne 16
OKulumuz Bina Ve ALANIATT ......c.coiiiiiiiiiiiiicic ettt et 17
SINIE VE OFTINCT BIIGILETH ... veevereieeieie ittt ettt s b cs e es e s 288 e et ne e 18
Donanim ve Teknolojik KaynakIarimiz ...........ccciiiiiiiiccc et 19
Gelir Ve GIAET BIlGISI......ccuiuiiiiiiiiiiiiiciici bbbt 19
Paydas ANQALIZI ....c.co.eiiiiiiiiiiici bbb h ettt h ettt b ettt b et a et beas 20
OFTENCT ANKEL SOMUGIATL: «....eovoteiiieie ettt ts et e et ss e s e s b s 8 eeeees e s s s e ns e 21
OFTEMEN ANKEH SOMUGIATT: «...voveieieieii ittt ettt ss s s s s s se a8 s s s s e s bbbt n s 24
VELE AN SOMUGIATL: ..ottt ettt ettt et e e eteeeteeeaeeeteeeaaeeeseeeasseaseeesseeseeeassesseeassensaeesssessessssensseeassesseesseeseeenseenseesnseens 47

GZFT (Guglii, Zayif, Firsat, Tehdit) ANALIZi .........cccooiiiiiiiiiicc e 60



TCSEL FAKEOTLET ..ottt et s et e et e aeeeeeeeseaeaee et e e e e easeeeeeeeeeeaeeeeaeeeeeeeeeeeeaeseeeeaeeateesaeeeaeeeeeeseeeaeeaeaeaeseseeeneeeaseeeaeaneeens 61

DISSAL FAKEOTIET .......veievieceie ettt ettt et e et e et e et e e e b e e beeeaseesbeesaseessaeesssensaessseessaaasseenssesassansaeesseenssessssessaeasseassessseensaeasseenssennseans 63
GElISIM V& SOTUIN ALANIATT ....cuviiiiiciiicieeeee ettt ettt eete e et e eteeeaeeeteeetae e teeeassesaesaseeesseeassessesaseesaeesssessesassenssessseesseessseseessssenssesnseans 65
GeliSIM VE SOTUN ALANIATIINIZ ....oooovviiiiiceie ettt ettt et e ettt e eaeeeteeeaeeeteeessseeteeesseeeseeenseeesseeaseeeseeessseesseeaseensssenseeeseeesseenseeenseenseesnreens 66
MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER .........coosiuiiurieeieeeeecsesesseessesssesssessessssssss s sesssss s s s ssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssasssssssssassssns 69
MISYONUMUZ.......coorveummreuinereasneeeesseeseasesseassessesseseesssessesseseesse et ess etk 69
VIZYONUMUZ ......ooerviiereiieeseiaeesieaseeseaasesesssessesssessesssessssses st et 54148k 69
TEMEL DEGERLERIMIZ ......coooutritiimrieeiinesiesesessesissessessssessesssseesessss e esss s ssss e sk k88585 70
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM ....oovouieeeee oot eeeeee e eeeee s es e e s e tes s s s s saeses e sesses e sesassasessassaesssassesessaseesasssnssessesassaees 72
SHALEJIK AINAC L.t 72
Performans GOSEIZELETI .........coouiuiiiiiiiiiii bbbttt 73
TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASL .....o.ccvcurruimmreeimsessmesessseeesssesssssssssssssssssssssssessssssesssssssssssssssssnesees 76
SHALEJIK ATNAC 2: ... h e 76
SHratefik HEdef 2.1, ..ottt ettt a e eeene s 77
Performans GOSEIZELETI........c.coouiuiiiiiiiiiiicie ettt ettt b ettt b et b e n e 77
Stratejik Hedef 2.2, ..o 79
Performans GOSEIZELETI..........c.oiuiiiiiiiiiiiii ettt 79
TEMA III: KURUMSAL KAPASITE ..ot s s s sas st sessass s sassaesans 80

SHALEJIK AINAC 3.t 80



Stratefik Hedef 3.1, . ..ot 80

Performans GOSEIZELETI........c.c.ooiiiiiiiiiiiiii bbbt 80
Tablo 1: Stratejik Plan Ust Kurulu ve Stratejik EKIp BilZileTi.........coeieiriririiieirsireiseiesieiie ettt ssesse sttt ss st ssessesassaes 11
TaDbIO 2: OKUL KTUINYESI ...t b bbb ee b es 15
Tablo 3: Calisan BilGileri TablOSU..........ccciiiiiiiiiiiii ettt 16
Tablo 4: Okul Yerleskesine liskin BILGIIET ..o 17
TaDIO 5: OBTENCE SAYIIATT .....ooveoeeirisiiiieieise st ssess s sse s s sttt s e s s s s s s s eS8 se s s e ssess et 18
Tablo 6: Teknolojik Kaynaklar TabIOSU. ... s 19
Tablo 7: Gelir/Gider Bilgisi taDLOSU ..........ccciiiiiiiiiiiiiiii bbbttt 19
Tablo 8: 2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme TablOSU............cccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiccccccc s 85

Sekil 1: Ogrencilerin Ulasilabilirlik DUZEYi ........ovovuevervierisiereisisissississssissississsssss s 20
Sekil 2: Ogrencilerin Ulagilabilirlik DUZeYi .......covvverververririerrieisississssssississsssssss s 20
Sekil 3: Ogrencilerin Rehberlik Servisinden Yararlanma S€UIYesi...........ovvrvrreonersenerneennes 21
Sekil 4: Ogrencilerin Istek ve Onerilerinin Dikkate ALnima DUZeYi .........c.ovveververrvenrenrines 22
Sekil 5: Ogrencilerin Okulda Kendini Giivende HisSetme SEUIYesi.........o.vvvrvervrisrinrisirinnen, 23

Sekil 6: Ogrencilerin Karar AIMa SEUIYEST .......o.vvrerrerverrinrissisrsisisissississississississsssssssssssens 24



Sekil 7: Derslerin Islenisinde Cesitli Yontemler Kullanilma SEVIYEST ..., 25

Sekil 8: Derslerde Ara¢ Gere¢ Kullanilma SEUIYesi .............cccvoivivivcciniiiiiciiciceccca, 26
Sekil 9: Teneffiislerde Ihtiyaglarin Karsilanima SEUIYESi.........ovvvrvrrerrrenrronrrsrnsinrssiinsissseenes 27
Sekil 10: Okulun Temizlik SEVIYESI .......c.cvvveuieirueiiieiiieiiisicicieciecee e 28
Sekil 11: Okul Binast ve Fiziki Mekanlarin Yeterlilik Seviyesi ...........ccccvvvvviriniincnnnnen, 29
Sekil 12: Okulda Diizenlenen Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Yeterlilik Seviyesi. ............. 30
Sekil 13: Katilimct Karar AlMa SEUIYEST ...........c.cccovvuvueucuiiiiiiiiciiiiciecci s 31
Sekil 14: Duyurularin Zamaninda [etiline SEViYesi..........o.ovvvveevrrverriisisrsssiisiissssissississsenns 32
Sekil 15: Odiillendirmelerdeki Adil Olma, Tarafsizlik ve Objektiflik SeviYesi .......coovrrerrennn. 33
Sekil 16: Calisanlarin Kendini Degerli Hissetimne SeUIYesi ..........ccocvvveivivivvrieininciiicinine, 34
Sekil 17: Okulun Calisanlarma Kendilerini Gelistirme Imkani Verme Seviyesi ................... 35
Sekil 18: Okulun Teknik Arag ve Gereg Yoniinden Yeterlilik Seviyesi ............cccvvcucnnnne. 36
Sekil 19: Calisanlara Yonelik Diizenlenen Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Seviyesi............. 37
Sekil 20: Calisanlar Arasinda ESitlik SEUIYESI ..........coovvueivieivieiiniciiiieiiieeicieiieeiee 38
Sekil 21: Okulun Toplumda Olumlu Etki Birakma Seviyesi.............cccccevvvvvvivinivciiccnnnnn, 39
Sekil 22: Yoneticilerin Yaratict ve Yenilik¢i Diistinceyi Tesvik Etme Seviyesi....................... 40
Sekil 23: Yoneticilerin Okulun Vizyonunu ve Stratejilerini Calisanlarla Paylasma Seviyesi 41
Sekil 24: Sadece Ogretmenlerin Kullanimina Tahsis Edilmis Yerlerin Yeterlilik Seviyesi..... 42
Sekil 25: Calisanlarin Kendilerini Alanlarinda Giincelleme Seviyesi ............ccccevvcvvcuvnnnee. 43
Sekil 26: Velilerin Ulasabiline SEUIYESi...........ccoccvvivuivivieinieiiieiiiiicisieiciecicecseee 44



Sekil 27: Velilerin Okul Duyurularint OZrenine SEUIYESi ........overervereerrenvensinrnisssisesieens 45
Sekil 28: Velilerin Rehberlik Hizmetinden Yararlanma Seviyesi .............cccccccovvvcvvieccnnnnnne. 46
Sekil 29: Istek ve Sikayetlerin Dikkate ANNIMA SEUIYESI ......veeververrerrirsiossirsrississssiississsisees 47
Sekil 30: Derslerde Cesitli Yontemler Kullanilma Seviyesi...........ccccveevvivvcvnveinincineinnne, 48
Sekil 31: Yabanci Kigilere Kargi Giivenlik Onlemi Alinima SE0iYesi........v.vvevvvvrrrrrirrirninen. 49
Sekil 32: Velilerin Karar Alma SEUIYESI..........ccccvvviviiiiiiiiiiiiiiiiiciciecicccecc 50
Sekil 33: Velilerin E-okul ve Okulun Web Sitesini Takip S€VIYesi .............cccccccvvvcivvccnnnne. 51
Sekil 34: Ogrencilerin Okula BAZIIk SEUIYEST .........ovvverveereerersiisisissississississississssssss oo 52
Sekil 35: Okulun Teknik Arag ve Gereg Yoniinden Yeterlilik Seviyesi ............ccccvvevvcuvnnnnee. 53
Sekil 36: Okulun Temizlik SEVIYESI .........ccoovevirieiiieiiiiiiiiicicieiiecce e 54
Sekil 37: Okul Binasi ve Fiziki Mekanlarin Yeterlilik Seviyesi ...........ccccvvvvvivivcincinnnen, 55
Sekil 38: Okulda Diizenlenen Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Yeterlilik Seviyesi ............. 56



[. BOLUM

Giris ve Plan Hazirlik Stireci




GIRIS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarmin daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi,

hesap verebilir ve saydam bir yonetim anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmas: siirecinin temel asamalariy;, kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma

takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve yapilacak ¢alismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, tist kurul ve stratejik plan ekibinin
olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2015-2019 Stratejik Planda yer alan amaglar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu
2023, mevzuat, tist politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler 1s1ginda egitim ve
Ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iliskin Oneriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katiimini saglamak tizere paydas anketi, toplanti ve goriismeler yapilmistir. Gelecege yonelim
boltimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari ytiriiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.



Stratejik Plan Ust Kurulu

Tablo 1: Stratejik Plan Ust Kurulu ve Stratejik Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi
SUKRU YILDIRIM

ERSIN CAKIR
PINAR OZKAN
YAKUP ONUR
AYSUN AKCAN

Unvani
OKUL MUDURU

REHBER OGRETMEN
OGRETMEN
OKUL AIiLE BIRLIGI BASKANI

OKUL AILE BIRLIGI YONETIM KURULU
UYESI

Ad1 Soyad1
EBRU KARAKAYA

CIGDEM TEMELTAS
AFER KUYUCUGIL
OSMAN SARAC
SUPHI TURKOZ

Unvani
MUDUR YARDIMCISI

OGRETMEN
OGRETMEN
GONULLU VELI
GONULLU VELI



[I. BOLUM

Durum Analizi




DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmistir. Bu kapsamda okulumuzun kisa tanmitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gorusleri ile

okulumuzun Giicli Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz, Eskisehir iline 60 km uzakliktaki Cifteler ilcesinde yer almaktadir. 290 6grenciden olusan okulumuzun 79 “ u

cevre koylerden tasimali olarak okula gelmektedir.

Okulumuzdaki 6grenci velilerinin cogunlugu esnaf ve ciftgilikle gecimini stirdtirmektedir. Okulumuz 6grenci-veli-6gretmen
isbirligini onemsemektedir. Bu baglamda her iki donemde veli toplantilar1 diizenli olarak yapilmakla birlikte ev ziyaretleri de

diizenlenmektedir. Ogrenci devamsizlik bilgileri diizenli takip edilir ve velilere telefonla bilgi verilmektedir.

8. Smif 6grencilerine yonelik “Kogluk Takip Sistemi” uygulanmaktadir. Bu stirecte okulumuz 6gretmenleri 6grencilerin
bagar1 durumuyla ilgilenir. 2017-2018 Egitim- Ogretim yilinda okulumuzdan 6 6grencimiz Fen Lisesine yerlesmistir. Ayrica yaz
donemindeki tercihlerde veli ve 6grenci rehberlik servisi tarafindan bilgilendirilerek 6grencinin ilgi, yetenek ve tzelliklerine gore

uygun okullara yonlendirilmektedir.

Bahar donemlerinde ¢ocuklarin aktif rol oldugu spor faaliyetleri, bilgi yarismalari, tiyatro gosterisi gibi sosyal etkinlikler
diizenlenmektedir. Il genelinde yapilan spor miisabakalarinda kros, futsal ve masa tenisi yarismalarma aktif katilmistir.

Okulumuzda hafta ici sosyal beceriye doniik olarak gitar, resim, spor gibi kurslar diizenlenmektedir.



2018-2019 2. Dénemde, 6gretmenlerimizin rehberliginde sosyal sorumluluk adina ‘Mavi Kapak Toplama * projesi devam

ederken buna ek olarak Huzur Evi, Yetistirme Yurdu ziyaretleri de planlanmaktadir.
2018-2019 doneminde smava girecek olan 8. Smif 6grencilerine yonelik lise tanitim gezileri diizenlenecektir.

Okulumuz, tiim bu yapilan calismalarla topluma yararh bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir. Bu dogrultuda egitim -

ogretim faaliyetlerini stirdtirmektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Bu boliimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadur.

Tablo 2: Okul Kiinyesi

1li:

Adres: Erbap Mahallesi Ziibeyde Hanim Sokak No:1
Cifteler/ ESKISEHIR

Telefon 0222 541 40 77

Numarasi:

e- Posta Adresi: 708954@meb.k12.tr

Kurum Kodu: 708954

Okulun Hizmete Giris Tarihi: 1999

Ogrenci Sayist: Kiz 132

Erkek 158

Toplam 290
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayis1 19
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 12
Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar1* 7,5

Tlcesi:

Cografi Konum (link)*:

Faks Numarasi:

https:/ /www.google.com/maps/place/Yaku
pt+Kadri+Karaosmanoglu+Ortaokulu/@39.366
8444,31.0396507,17z/ data=!3m1!4b1!4m5!3m4!
1s0x14ce7851748d36ff:0xf14117f905317e41!8m2
13d39.3668403!4d31.0418394

0222 541 45 53

Web sayfasi adresi: http:/ / cifteleryakupkadriko.meb.k12.tr
Ogretim Sekli: Tam Giin
Toplam Calisan Sayis1 * 29
Ogretmen Kadin 16
Sayisi Erkek 8
Toplam 24
Sube Bagina Diigen Ogrenci Sayisi 19

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi



Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3: Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan
Okul Miudiirti ve Miudiir Yardimcist
Simif Ogretmeni
Brang Ogretmeni
Rehber Ogretmen
Idari Personel
Yardimci Personel
Guvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar1

Erkek

22

Kadin

31

Toplam



Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarmna iliskin temel bilgiler Tablo 4’de yer almaktadir.

Tablo 4: Okul Yerleskesine liskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar
Okul Kat Say1s1 3 Cok Amaclh Salon X
Derslik Sayis1 16 Cok Amach Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 49 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 15 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 15 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alan (m2) 45 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odast (m2) 49 Beceri Atolyesi
Okul Oturum Alani (m2) 8738 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 7035
Okul Kapal1 Alan (m2) 1703
Sanatsal, bilimsel ve sportif amaglh toplam alan (m?) 218
Kantin (m2) 0
Tuvalet Sayis1 42



Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflar ve bu siniflarda 6grenim goren 6grenci sayilari alttaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5: Ogrenci Sayilar

| ‘ Sinif1 Kiz Erkek Toplam Sinif1 Kiz  Erkek  Toplam ‘
5/A 10 8 7/A 12 10 2
5/B 10 9 7/B 10 13 23
5/C 9 9 7/C 11 10 21
5/D 10 10 8/A 12 7 19
6/A 8 11 8/B 6 13 19
6/B 8 11 8/C 5 13 18
6/C 8 11 8/D 5 14 19
6/D 7 11 8/E 5 14 19



Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere
tabloda yer verilmistir.

Tablo 6: Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Masatistti Bilgisayar Sayisi 22 Yazic1 Sayisi 4
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinas1 Say1s1 3
Projeksiyon Sayis1 0 Internet Baglantt Hiz1 Fiber
Akilli Tahta Sayisi 25

Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak {tizere gelir ve giderlerine
iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.
Tablo 7: Gelir/Gider Bilgisi tablosu
Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1

2016 1957,65 0
2017 3504 1313



Paydas Analizi
Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde
etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadr.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonugclara altta yer verilmistir :



Ogrenci Anketi Sonuclar::
Okulumuzda toplam 290 &grenci 6grenim gormektedir. Orneklem secim yontemine gore secilmis toplam 240 6grenciye

uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadar.

YUZDE i
Tamamen
Katilmiyorum
Katiliyorum Cevap _,
11% 0% 5%  Katlmiyorum

13%

Katiliyorum
55%

Sekil 1: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

“Ogretmenlerimle ihtiyag¢ duydugumda rahatlikla goriigebilirim” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %44,5'i Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum; 6,5

Kismen Katiliyorum; 11,5

Kesinlikle Katiliyorum; 37

H Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum
Kararsizim; 16 W Kararsizim

® Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Katiliyorum; 29

Sekil 2: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi-2

“Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahathkla goriisebilirim” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %37’si Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum; 6,5
Kismen Katiliyorum; 4,5

Kararsizim; 4,5

H Kesinlikle Katiliyorum
® Katiliyorum
M Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum; 54

M Kismen Katiliyorum
Katiliyorum; 30,5 v

® Katilmiyorum

Sekil 3: Ogrencilerin Rehberlik Servisinden Yararlanma Seviyesi

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %54'ti Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum
Kismen Katiliyorum 5o

9%

Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum
12%

41% ® Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

H Katiimiyorum

Katihyorum
33%

Sekil 4: Ogrencilerin Istek ve Onerilerinin Dikkate Alinma Diizeyi

“Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate almir” sorusuna ankete katilan dgrencilerin %41,5’i Kesinlikle Katiliyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum Katiimiyorum
3% 5%
Kararsizim

7%

Katiliyorum
21%

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum
M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum

64% ®| Katilmiyorum
(1)

Sekil 5: Ogrencilerin Okulda Kendini Giivende Hissetme Seviyesi

“Okulda kendimi giivende hissediyorum” sorusuna ankete katilan ogrencilerin %64,5'i Kesinlikle Katiliyorum yo6niinde

gorts belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum
Kismen Katiliyorum 7%

9% Kesinlikle Katiliyorum
32%

Kararsizim
18%

Katiliyorum
34%

Sekil 6: Ogrencilerin Karar Alma Seviyesi

“Okulda oOgrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir” sorusuna

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

® Kesinlikle Katilyorum
® Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

ankete katillan oOgrencilerin %34’



YUZDE

Kismen Katiliyorum  Katilmiyorum
6% 2%

Kararsizim
12%

M Kesinlikle Katihyorum

M Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum
52%

M Kararsizim
M Kismen Katiliyorum

Katiliyorum ® Katilmiyorum

28%

Sekil 7: Derslerin Islenisinde Cesitli Yontemler Kullanilma Seviyesi

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %52’si Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 1 Katilmiyorum; 2,5

Kararsizim; 6,5

Katiliyorum; 29 | Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum; 61
H Katilmiyorum

Sekil 8: Derslerde Ara¢ Gere¢ Kullanilma Seviyesi

“Derslerde konuya uygun arag geregler kullanilmaktadir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %61’i Kesinlikle Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiiyorum; 3 Katilmiyorum; 4

Kararsizim; 6

M KesinlikleKatiliyorum
® Katiliyorum

Katihyorum; 25,5 M Kararsizim
KesinlikleKatiliyorum; ™ Kismen Katiliyorum

61,5 M Katilmiyorum

Sekil 9: Teneffiislerde Thtiyaclarin Karsilanma Seviyesi

“Tenefftislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %61,5i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde

gorts belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum; 9

Kismen Katiliyorum; 10,5
Kesinlikle Katiliyorum; 33,5

® Kesinlikle Katihyorum
® Katiliyorum

M Kararsizim
Kararsizim; 17,5 M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Katiiyorum; 29,5

Sekil 10: Okulun Temizlik Seviyesi

“Okulun ici ve dis1 temizdir” sorusuna ankete katillan ogrencilerin %33,5'i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde

belirtmislerdir.

gorts



YUZDE

Katilmiyorum; 4,5

Kismen Katiliyorum; 6,5

Kararsizim; 12,5

Kesinlikle Katiliyorum; 46,5 m Kesinlikle Katiliyorum

® Katiliyorum
M Kararsizim
M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Katiliyorum; 30

Sekil 11: Okul Binasi ve Fiziki Mekanlarin Yeterlilik Seviyesi

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna ankete katilan dgrencilerin %46,5i Kesinlikle Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum; 5

Kismen Katiliyorum; 6,5

Kararsizim; 12,5

Kesinlikle Katiliyorum; 48,5 ® Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum
M Kararsizim
M Kismen Katihyorum

M Katilmiyorum

Katiliyorum; 27,5

Sekil 12: Okulda Diizenlenen Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Yeterlilik Seviyesi

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiilttirel faaliyetler diizenlenmektedir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin

%48,5’i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gorus belirtmislerdir.



Ogretmen Anketi Sonuclar:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 24 6gretmenin tamamina uygulanan anket sonuclar1 asagida yer almaktadir.

Tamamen YUZDE Hig
Katiliyorum Cevagkatilmiyorum
13% 0% 8%

Katilmiyorum
13%

Katiliyorum
45%



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 0

Kararsizim; 0

Katiliyorum; 21 Katilmiyorum; 0

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

M Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum; 79

Sekil 13: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla almir” sorusuna anket calismasina katilan tim 6gretmenlerimizin %79 u

Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.



YUZDE

Kararsizim; 0 Kismen Katiliyorum; 0

Katiliyorum; 12,5 Katilmiyorum; 0

M Kesinlikle Katiliyorum
® Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum; 87,5

Sekil 14: Duyurularin Zamaninda fletilme Seviyesi

“Kurumdaki tiim duyurular calisanlara zamaninda iletilir” sorusuna anket calismasina katilan tim Ogretmenlerimizin %87,5’i

Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 0

Kararsizim; 0
Katilmiyorum; 0

Katiliyorum; 25

M Kesinlikle Katihyorum
M Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

M Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum; 75

Sekil 15: Odiillendirmelerdeki Adil Olma, Tarafsizlik ve Objektiflik Seviyesi

“Her turlu odiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir” sorusuna anket calismasina katilan tiim 6gretmenlerimizin

%751 Kesinlikle Katiliyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 0
Kararsizim; 0

Katilmiyorum; 0

Katiliyorum; 37,5

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum; 62,5
M Katilmiyorum

Sekil 16: Calisanlarin Kendini Degerli Hissetme Seviyesi

“Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak goriirim” sorusuna anket calismasina katilan tiim 6gretmenlerimizin %62,5"i Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 0
Katilmiyorum; 0

Kararsizim; 13

M Kesinlikle Katihyorum
M Katiliyorum

M Kararsizim
Katiliyorum; 29 o
Kesinlikle Katiliyorum; 58 M Kismen Katiliyorum

M Katilmiyorum

Sekil 17: Okulun Calisanlarina Kendilerini Gelistirme Imkan1 Verme Seviyesi

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir” sorusuna anket calismasina katilan tim dgretmenlerimizin %58’i

Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

K Katil ;4,5
ismen Katiliyorum Katilmiyorum; 0

Kararsizim; 0

Kesinlikle Katiliyorum; 37,5

M Kesinlikle Katiliyorum
® Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

Katiliyorum; 58 ® Katilmiyorum

Sekil 18: Okulun Teknik Arag ve Gere¢ Yoniinden Yeterlilik Seviyesi

“Okul, teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan tim 6gretmenlerimizin %58’

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 4,5

Kararsizim; 4,5 Katilmiyorum; 0

Kesinlikle Katiliyorum; 33

M Kesinlikle Katiliyorum
® Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Katiliyorum; 58

Sekil 19: Calisanlara Yonelik Diizenlenen Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Seviyesi

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket ¢calismasima katilan tim 6gretmenlerimizin

%581 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 0
Kararsizim; 0 Katilmiyorum; 0

Katilyorum; 21

M Kseinlikle Katiliyorum
® Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Kseinlikle Katiliyorum; 79

Sekil 20: Calisanlar Arasinda Esitlik Seviyesi

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir” sorusuna anket galismasma katilan tim ogretmenlerimizin %79u

Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 0

Kararsizim; 4,5 Katilmiyorum; 0

Katiliyorum; 25

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum; 70,5

Sekil 21: Okulun Toplumda Olumlu Etki Birakma Seviyesi

“Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak calismalar yapilmaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan

tum 6gretmenlerimizin %70,5"i Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kararsizim; 4,5 Katilmiyorum; 0

Katiliyorum; 16,5

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum; 79

Sekil 22: Yoneticilerin Yaratic1 ve Yenilik¢i Diisiinceyi Tesvik Etme Seviyesi

“Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna anket calismasina katilan tiim

ogretmenlerimizin %79 u Kesinlikle Katilryorum yontinde gortis belirtmislerdir.



YUZDE

Kararsizim; 0 Katilmiyorum; 0

Katiliyorum; 25

M Kesinlikle Katiliyorum
® Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Kesinlikle Katiliyorum; 75

Sekil 23: Yoneticilerin Okulun Vizyonunu ve Stratejilerini Calisanlarla Paylasma Seviyesi

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs. calisanlarla paylasir.” sorusuna anket calismasina

katilan ttiim 6gretmenlerimizin %75’i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 0
Kararsizim; 4,5 Katilmiyorum; 0

Katiliyorum; 29
M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum; 66,5 M Katilmiyorum

Sekil 24: Sadece Ogretmenlerin Kullanimina Tahsis Edilmis Yerlerin Yeterlilik Seviyesi

“Okulumuzda sadece Ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket calismasina katilan tiim

ogretmenlerimizin %66,5'i Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 0
Kararsizim; 0 Katilmiyorum; 0

Katiliyorum; 41,5

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

M Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum; 58,5 ™ Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 25: Calisanlarin Kendilerini Alanlarinda Giincelleme Seviyesi

“Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” sorusuna anket calismasina katilan tim

ogretmenlerimizin %58,5’i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.



Veli Anketi Sonuglar::
290 veli igerisinde Orneklem segimi Yontemine gore 195 kisi secilmistir. Okulumuzda 6grenim goren dgrencilerin velilerine

yonelik gerceklestirilmis olan anket ¢alismasi sonuclar1 asagidaki gibidir.

YUZDE

Tamamen
Katiliyorum
11%

Hig
Katilmiyorum
16%

Katilmiyorum
16%

Kararsizim
15%

Sekil 26: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum” sorusuna ankete katilmig olan velilerin %58'i

Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 3,5

Katilmiyorum; 0,5

Kararsizim; 5

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

Katiliyorum; 32 M Kararsizim

Kesinlikle Katiliyorum; 59 M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Sekil 27: Velilerin Okul Duyurularin1 Ogrenme Seviyesi

“Bizi llgilendiren okul duyurularini zamaninda 6grenebiliyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %59 u Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 4
Katilmiyorum; 2

Kararsizim; 5

M Kesinlikle Katiliyorum

® Katiliyorum

Katiliyorum; 28 M Kararsizim

- M Kismen Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum; 61

H Katilmiyorum

Sekil 28: Velilerin Rehberlik Hizmetinden Yararlanma Seviyesi

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum” sorusuna ankete katilmisg olan velilerin %61’i Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 4,5 Katilmiyorum; 3

Kararsizim; 10

Kesinlikle Katiliyorum; 48 ® Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum
M Kararsizim
M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum
Katiliyorum; 34,5

Sekil 29: Istek ve Sikayetlerin Dikkate Alinma Seviyesi

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %48’i Kesinlikle Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum; 1,5
Kismen Katiliyorum; 4,5 |

Kararsizim; 12,5

M Kesinlikle Katiliyorum

® Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum; 51,5 M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

Katiliyorum; 30 ® Katilmiyorum

Sekil 30: Derslerde Cesitli Yontemler Kullanilma Seviyesi

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir” sorusuna ankete katilmis olan

velilerin %51,5"i Kesinlikle Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum; 7
Kismen Katiliyorum; 5

Kararsizim; 11

Kesinlikle Katiliyorum; 45
M Kesinlikle Katihyorum

M Katiliyorum
M Kararsizim
M Kismen Katiliyorum

M Katilmiyorum

Katiliyorum; 32

Sekil 31: Yabanci Kisilere Kars1 Giivenlik Onlemi Alinma Seviyesi

“Okulda yabanci kisilere kars: gtivenlik 6nlemleri alinmaktadir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %45’i Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum; 2
Kismen Katiliyorum; 7

Kararsizim; 5

Kesinlikle Katiliyorum; 42,5
M Kesinlikle Katiliyorum

M Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum
M Katilmiyorum

Katihyorum; 43,5

Sekil 32: Velilerin Karar Alma Seviyesi

“Okulda bizi ilgilendiren kararlarda gortislerimiz dikkate alinir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %43,5'i Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum; 6
Kismen Katiliyorum; 8,5

Kararsizim; 2,5

M Kesinlikle Katiliyorum

M Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum; 51,5 M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

Katiiyorum; 31,5 ® Katilmiyorum

Sekil 33: Velilerin E-okul ve Okulun Web Sitesini Takip Seviyesi

“E-okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum” sorusuna ankete katilmis

olan velilerin %51,5"i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katl|ly0rum; 4 Katllmlyorum; 3

Kararsizim; 5

M Kesinlikle Katiliyorum
® Katiliyorum
Katiliyorum; 26 M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum; 62
H Katilmiyorum

Sekil 34: Ogrencilerin Okula Baglhilik Seviyesi

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diistintiyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin

%62’si Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum; 3

Kismen Katiliyorum; 6,5

Kararsizim; 13 -
Kesinlikle Katiliyorum; 36,5

M Kesinlikle Katiliyorum
M Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

M Katilmiyorum

Katiliyorum; 41

Sekil 35: Okulun Teknik Arag ve Gere¢ Yoniinden Yeterlilik Seviyesi

“Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %41’i Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum; 5

Kismen Katiliyorum; 13
Kesinlikle Katiliyorum; 32

Kararsizim; 12,5 ® Kesinlikle Katiyorum
® Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Katihyorum; 37,5

Sekil 36: Okulun Temizlik Seviyesi

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %37,5'i Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum; 4,5

Kismen Katiliyorum; 5,5

Kararsizim; 10
Kesinlikle Katiliyorum; 39,5

M Kesinlikle Katiliyorum
® Katiliyorum

M Kararsizim

M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum

Katiliyorum; 40,5

Sekil 37: Okul Binasi ve Fiziki Mekanlarin Yeterlilik Seviyesi

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %40,5"i Katiliyorum yoniinde

gorts belirtmislerdir.



YUZDE

Kismen Katiliyorum; 5 Katilmiyorum; 3

Kararsizim; 9,5

Kesinlikle Katiliyorum; 47 m Kesinlikle Katiliyorum

M Katiliyorum
M Kararsizim
M Kismen Katiliyorum

H Katilmiyorum
Katiliyorum; 35,5

Sekil 38: Okulda Diizenlenen Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Yeterlilik Seviyesi

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin

%47’ si Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.



GZFT (Giugclu, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giicla ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi cok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mtidirt/midtrliagt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmistir.



Icsel Faktorler

Giiclii Yonler

‘ Giiclii Yonler

.. ) Ogrenci mevcutlarinin az olmasi, Ogrencilerin okula devaminin

Ogrenciler 9 o
saglanmasi, Disiplin olaylariin olmamasi.

Geng ve dinamik 6gretmen kadrosunun olmasi,

Calisanlar Kendini gelistiren gelisime agik ve teknolojiyi kullanan 6gretmenlerin

olmasi.

Veliler Velilerimizin giiven duymasi ve is birligine agik olmasi

Okulumuzun fiziken yeterli olmasi,
Resim Atolyesi, Miizik Siifi ve Teknoloji Tasarim Sinifinin olmasi
Fen Laboratuvarlarinin olmasi
Bina ve Yerlegke Okul bahgesinin genis, yesil alaninin olmasi.
Cok amagli Salonun olmasi
Masa tenisi boliimlerinin olmasi
Z-Kiitiiphanenin olmasi
Akilli tahtalarin olmast
Donanim Fiber Internet agmin olmasi
Bilgisayar laboratuvarinin olmasi

Bt Ihtiyaglarimizi karsilayabilen bir biitceye sahip olmamiz, kaynak
titce
¢ gesitliliginin olmasi



) ) Liderlik davramislarin sergileyebilen yonetici ve calisanlarin bulunmasi,
Yonetim Siiregleri : )
alinan kararlarin herkesge benimsenip uygulanmasi.

L . Okul ogretmenlerinin okul idaresiyle iletisimini iyi olmasi gerek
Iletisim Stirecleri L . i )
duyuldugunda Il Milli Egitim Miidirliigt yoneticilerine ulasabilmesi

Zayif Yonler

Zayif Yonler

Ogrencilerde temel eksikligi olmasi, Tasima yoluyla gelen dgrencilerin

Ogrenciler o N y . 5
egitim seviyesinin duistikliigti, motivasyon dustkligi
Bazi alanlarda kadrolu ogretmen olmamasi, Ogretmenlerin ilgede
Calisanlar
yasamamast
Velil Ekonomik zayiflik ve cogunun 6grencilere karsi ilgisiz olmasi, okul-veli
eliler

isbirliginin istenilen diizeyde olmamasi.

. Okul bahcesinde Basketbol ve Voleybol sahalarinin olmasi, Binanin biiyiik
Bina ve Yerlegke
olmasi, kapali spor salonunun olmamasi

Donanim

Biitce Okulda kantinin bulunmamasi, velilerin ekonomik desteginin az olmasi

Yonetim Siirecleri

L . Velilerin okulla gerektigi kadar iletisim kurmamalari, 6grenci veli
Iletisim Stirecleri o
iletisiminin zayif olmasi.



Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Miilki ve yerel yetkililerle olan olumlu diyalog ve is birligi
Ekonomik Okula ulasimin kolay ve masrafsiz olmasi
. Hizmet alanlarin beklenti ve goriislerinin dikkate alinmasi, okula sosyal
Sosyolojik .
cevre tarafindan giiven duyulmasi
Okulda akilli tahtalarin ve fiber internetin olmasi, 6gretmenler odasinda,
. kiitiphanede bilgisayarin olmasi, okulumuzda yeterince fotokopi
Teknolojik ) o ] ) ]
makinasinin olmasi, bilgisayar laboratuvarinda yeterince yeni ve aktif
bilgisayarlarimin olmasi
Mevzuat-Yasal Stirekli yenilik cabalar1
. Konum itibariyle, kentlesmenin getirdigi, trafik, giiriiltii, sosyal karmasa
Ekolojik

gibi olumsuzluklardan goreli olarak daha az etkilenmesi.



Tehditler

‘ Tehditler

Politik

Ekonomik Velilerimizin gelir seviyesinin diisiik olmasi, okulumuzun ekonomik
kazang saglayabilecegi alanlarin az olmasi, Sosyal kesimler arasindaki
ekonomik ve kiiltuirel kopukluklar,

Sosyolojik Tasima yoluyla okulumuza gelen 6grenciler ile ilce merkezinden gelen
ogrenciler arasinda kiiltiirel fark olmasi, Parcalanmis aile oraninin ¢ok
olmasi

Teknolojik

Mevzuat-Yasal Suirekli degisen Egitim politikalari.

Ekolojik Niifus rejimindeki istikrarsizlik, artan hareketlilik,



Gelisim ve Sorun Alanlar

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan sonuclarm planin gelecege yonelim bolimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve dgretim faaliyetlerine iliskin {i¢c temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinuf Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme Donanim

Yabanc1 Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Guivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.



Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 Veli iletisimi, Okul- Aile igbirligi

2 Okula Uyum Sorunlar1

3 Tagimali Yoluyla Gelen Ogrencilerin Dezavantajlari
4 Ogrencilerin Katilim ve Tamamlama Oranlar1

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Egitim 6gretim stirecinde akademik, sanatsal, sportif ve kiilttirel faaliyetler
2 Ders Arac ve Geregleri

3 Etkin Bir Rehberlik Anlayis1

4 Okuma Kiltiirt

5 Ogretmen Yeterlilikleri (Brans 6gretmenlerin gorevlendirilmesi)




3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1  Okul bahgesi ( voleybol ve basketbol sahasi, bahge diizeni, oturma alanlari vb.) eksiklikleri

2 Egitim ve sosyal hizmet ortamlariin kalitesinin artirilmasi

3 Okulun her tiirlii donatim malzemesi ihtiyaclarinin giderilmesi

4 Okullardaki fiziki durumun 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilere uygunlugu

5  Mevcut insan kaynaklarinin niteligi




[1I. BOLUM

Misyon, Vizyon ve Temel
Degerler




MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudrligtimtiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmast kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi

tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmuistir.

MISYONUMUZ

Buytik diistinebilen ve bunu hayata gecirme ¢abasinda olan, insanlarin mutlulugunu hedeflemis, milli ve manevi kiilttirtint
evrensel degerler icinde koruyup gelistiren, bilgiyi etkili ve verimli kullanabilecek, diinya capinda bireyler yetistiren bir egitim

kurumu olmaktir.

VIiZYONUMUZ

Her 6grencinin iyi bir st egitim kurumuna yerlesmesini ve sosyal becerilerini gelistirmesini, toplumsal ve milli degerleri

yasamasini saglamak, cocuklarimiza mutlu ve basarili bireyler olma istegi ve yetenegini kazandirmaktir.



TEMEL DEGERLERIMIZ

>

7
*

% Ulkemizin geleceginden sorumluyuz.

X/
°e

Egitime yapilan yardimi kutsal sayar ve her tiirlii destegi veririz.

7
L X4

Toplam Kalite Yonetimi felsefesini benimseriz.

X/
°e

Kurumda calisan herkesin katilimi ile stirecin devaml olarak iyilestirilecegine ve gelistirilecegine inaniriz.

7/
X4

L)

Saglikli bir calisma ortamu icerisinde ¢alisanlar: taniyarak fikirlerine deger verir ve isimizi nemseriz.

X/
X4

% Giiler ytizli ve hosgoriilii olmak temel ilkemizdir.

7/
X

L)

Kendimizi gelistirmeye 6nem verir, yenilikgi fikirlerden ve teknolojiden yararlaniriz.

>

o
25

Ogrencilerin, 6grenmeyi 6grenmesi ilk hedefimizdir.

7/
X

L)

Okulumuzla ve 6grencilerimizle gurur duyariz.

K/
°e

Ogrencilerimizi, yaratic1 yonlerinin gelismesi igin tesvik ederiz.

7/
°

Ogrenme problemi olan dgrencilerimiz igin 6zel destek programlart hazirlariz.

K/
°e

Biz, birbirimize ve kendimize giiveniriz.

7/
°

Ogrencilerimiz, toplumumuz biitiin calismalarimizin odak noktasidur.

X/
°e

Sonug odakli calismalarin pesindeyiz.



[V. BOLUM

Amacg-Hedef ve Eylemler




AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag

duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amac 1:

Velilerimizin Okul Toplumundaki Yerlerini Almalarini Saglayarak Her Ogrencinin Egitim Ogretime Adil Sartlar Altinda

Erismesini Saglamak.



Stratejik Hedef 1.1. Okul Aile Isbirligini Gelistirmek, Ogrencilerin Katilim Ve Tamamlama Oranlarini Arttirmak

Performans Gostergeleri

No Performarzs Mevcut HEDEF
Gostergest 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.1.1la Okulda Gergeklestirilen Veli Egitimi Sayist 3 4 > 6 7 8
PG.11.b Okulla Iletisimi Artan Veli Say1si(%) L e lesl %55 %60 %65
PG.1L1.c. 20 giin ve tizeri devamsiz 6grenci orani(%) %205 %195 %185 %1,80 %1,78 %1,75
PG.1.1.d. Okuldaki faaliyetlerden velilerin bilgi edinme %50 %60 %70 %80 %90 %100

memnuniyet orani (%)

PG.11e. Okul WEB sayfast ziyaretci sayist 25471 30000 35000 40000 45000 50000



Eylemler

1.1.3

114
1.1.5

1.1.6

1.1.7

Eylem ifadesi

Velilere yonelik bilgilendirme calismalarinin konu alanlari
belirlenecektir.

Velilerin iletisim bilgileri gtincellenecektir.

Okul o6grenci takibi yapilacak ve devamsizlik oranlar:
azaltilacaktir.

Anne-baba ayr1 olan ailelerin tespitinin yapilacaktir.

Ekonomik durumu kétii olan 6grencilerin tespiti yapilacaktir.

Okuldaki faaliyetlerden velilerin bilgi edinme memnuniyet
orani arttirilacaktir.

Okul WEB sayfas:t giincel tutulacak, tiim duyurular web
sayfasinda yayinlanacaktir.

Eylem Sorumlusu
Okul Idaresi, Okul Rehber
Ogretmeni

Okul Idaresi, Smif Rehber
Ogretmenleri

Okul idaresi

Okul Idaresi, Okul Rehber
Ogretmeni

Okul Idaresi, Okul Rehber
C)gretmeni, Smmif  Rehber
Ogretmenleri

Okul Idaresi, Smif Rehber
Ogretmenleri

Miidiir Yardimcisi, Bilisim
Teknoloji Ogretmenleri

Eylem Tarihi
Ocak 2019 - Ocak 2023

Ocak 2019 - Ocak 2023

Ocak 2019 - Ocak 2023

Ocak 2019 - Ocak 2023
Ocak 2019 - Ocak 2023

Ocak 2019 - Ocak 2023

Ocak 2019 - Ocak 2023



‘ Stratejik Hedef 1.2. Tasima yoluyla gelen 6grencilerin dezavantajlarini is birligi ile gidermek

Performans Gostergeleri

N Performans Mevcut HEDEF
o m . - 000000 ]
Gostergesi 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Destekleme ve Yetistirme Kurslarindan 7 20 30 40 50 70
PG.1.2.a L :
Yararlanan Tasimali1 Ogrenci Sayis1
PG.1.2.b Tagimali Ogrencilerin Velilerine Yapilan Ziyaret 0 3 5 7 9 12
Sayis1
Koylerde Birlestirilmis Siiflarda [kokulu 1 6 12 16 20 24
PG.12.c. Tamamlayan ve Okuma Yazma Problemi Olan
Ogrencilere Yapilan Destekleme Caligmalarindan
Faydalanan Ogrenci Sayist
Eylemler

1.1.2

1.1.3

114

Destekleme ve yetistirme kurslarindan yararlanamayan
tasimali 6grencilerin tespiti yapilacaktir.

Destekleme ve yetistirme kurslarindan yararlanamayan
tasimal1 6grencilerin velileri ile iletisime gecilecektir.
Destekleme ve yetistirme kurslarindan yararlanamayan
tastmali 6grenciler icin gerekli isbirlikleri yapilacaktir.
Koylerde birlestirilmis simiflarda ilkokulu tamamlayan ve
okuma yazma problemi olan Ogrencilere destekleme
calismalar: yapilacaktir.

Okul Idaresi, Okul Rehber
Ogretmeni, Smif  Rehber
Ogretmenleri

Okul Idaresi, Sinif Rehber
Ogretmenleri

Okul Idaresi, Ilce Milli Egitim
Miidiirligi, Tlce Kaymakami

Okul Rehber  Ogretmeni,
Tiirkge Ogretmenleri

Ocak 2019 - Ocak 2023

Ocak 2019 - Ocak 2023

Ocak 2019 - Ocak 2023

Ocak 2019 - Ocak 2023



TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, snav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amac 2:

Ogrencilerimize medeniyetimizin ve insanhigin ortak degerleri ile cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve

davranislarin kazandirilmasi i¢in egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.



Stratejik Hedef 2.1. Ogrencilerimizin her diizeydeki yeterliliklerinin belirlenmesini ve desteklenmesini takip eden ve velileri de

stirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grenme stireclerini destekleyen dijital icerik ve beceri destekli dontistimlerin etkin

kullanimini saglayarak akademik basar: ve sosyal faaliyetlere etkin katilim artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Performans Mevcut HEDEF
Gostergesi 2018 2019 2020 2021 2022 2023
LGS lle Nitelikli Okullara Yerlesen Ogrenci

No

PG.2.1.a 7 10 14 18 22 26
Sayisi

PG.2.1.b Ogrenci Bagina Okunan Kitap Sayist 3 5 7 9 11 12
Bir Egitim-Ogretim Doneminde Bilimsel,

PG.2.1.c. Kiiltiirel, Sanatsal ve Sportif Alanlarda En Az Bir 150 180 210 240 270 290
Faaliyete Katilan Ogrenci Sayist

PG.21.d. S:ﬁsll:)ers Portali Aylik Ortalama Tekil Ziyaretci 55 95 135 175 25 290

PG.21e. EBA Ders Portal1 Kullanici Basina Aylik 310 330 350 370 390 410

Ortalama Sistemde Kalma Siiresi (Dk)



Eylemler

21.2

2.1.3

214

215

Eylem ifadesi

LGS smav sonuglari analiz edilerek, veriler ogretmenler
kurulunda ve ztimre toplantilarinda yonetici ve 6gretmenlerce
paylasilacak ve gerekli onlemler alinacaktir
Egitimin her kademesinde gergeklestirilen sosyal, sanatsal ve
sportif faaliyetler ve bu faaliyetlere katilan ogrenci sayisi
artirilacaktir

Okul saglig1 ve hijyen konularinda 6grencilerin, ailelerin ve
calisanlarin bilin¢lendirilmesine yonelik faaliyetler
yapilacaktir.

Egitim Bilisim Agmin (EBA) 0Ogretmenler tarafindan
kullanimin1 ~ artirmak  amaciyla  tamatim  faaliyetleri
gerceklestirilecek ve EBA'nin etkin kullaniminin saglanmasi
icin 0gretmenlere hizmetci egitimle verilecektir.

Egitim Bilisim Agmin (EBA) ogrenci ve ilgili bireyler
tarafindan kullanimini artirmak amaciyla tamitim faaliyetleri
gerceklestirilecek ve EBA'nin etkin kullanimmin saglanmasi
icin 8grenci ve velilere yonelik seminer diizenlenecektir.

Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Brans ogretmenleri idareci ve Smnav sonrasi

veliler

Tum paydaslar Egitim stiresince

Idare ve 6gretmenler Egitim siiresince

Bilisim teknolojileri Sene bas1 mesleki ¢calismalar
ogretmenleri

Bilisim teknolojileri Egitim stiresince
ogretmenleri



Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime veya

istthdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Performans Gostergeleri

Performans Mevcut HEDEF
Gostergesi 2018 2019 2020 2021 2022 2023

No

PG.2.2.a Mesleki rehberlik faaliyet sayis1 3 4 5 6 7 8
PG.2.2.b Yetistirme kurslarindan memnuniyet oran (%) 85 90 95 100 100 100
PG.2.2.c. Sinav kaygis1 yasayan 6grenci orani (%) 25 20 15 10 5 5
Eylemler
2.21. Ogrenciler bilgi ve yetenekleri dogrultusunda uygun Rehberlik Servisi Egitim stiresince
mesleklere yonlendirilecektir. Sinif Ogretmenleri
222  Yetistirme kurslarimn niteliginin artirilabilmesi igin ziimre Miidiir Yardimcisi Egitim stiresince
toplantilar gerceklestirilecek,
223  Yetistirme kurslarmin devamliigim saglayabilmek icin veli Rehberlik Servisi Egitim siiresince
toplantilar1 gerceklestirilecektir. Simif Ogretmenleri
224  Smav kaygisimi  ortadan kaldirabilmek igin rehberlik Rehberlik Servisi Egitim siiresince
calismalar1 gerceklestirilecektir. Simif Ogretmenleri
225  Ogrenciler bilgi ve yetenekleri dogrultusunda uygun Rehberlik Servisi Egitim stiresince

mesleklere yonlendirilecektir. Sinif Ogretmenleri



TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3:

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek icin, mevcut beseri, fiziki ve mali alt yap1 eksikliklerini gidererek, enformasyon teknolojilerinin

etkililigini artirip ¢agin gereklerine uygun, yonetim ve organizasyon yapisini etkin hale getirmek

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuzun fiziki, teknolojik ve beseri kaynaklarini, degisen ve gelisen kosullara uygun hale getirerek
gliclendirmek.

Performans Gostergeleri

N Performans Mevecut HEDEF
o - -

Gostergesi 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1.a Ogretmen basina ortalama hizmet ici faaliyet sayisi 1 2 3 5 6 8
PG.3.1.b Yiiksek lisans yapan personel say1si 2 5 6 7 8 9
PG.31.c. O"gret'menlepn calisma motivasyonunu artirmaya 2 3 4 5 6 7

yonelik faaliyet sayisi

PG.3.1.d. Diizenlenen memnuniyet anketi sayisi ve memnuniyet 1,/90 2/95 2/100 3/100 4/100 4/100

ylizdesi



Eylemler

Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Personel niteligi, calisanlarin motivasyonunun, kurumsal

3.1.1. aidiyet ve memnuniyetin arttirilmasi amaciyla faaliyetler Idare ve Rehberlik Servisi Ocak 2019 - Ocak 2023
diizenlenecektir.
Etik davranis kurallar1 ve uygulama ilkelerinin gelistirilmesi

3.1.2  ile bunlarmn yayimlanmasi saglanacaktur. Idare ve Rehberlik Servisi Ocak 2019 - Ocak 2023

Ogretmenlerimizin hizmet ici faaliyetlerine katilimi igin
3.1.3  rehberlik yapilacak, desteklenecek ve 6diillendirilecektir. Idare ve Rehberlik Servisi Ocak 2019 - Ocak 2023

Ogretmenlerimizin egitici niteliklerinin gelistirilmesi igin her

314 yil egiticinin egitimi konulu seminer ve program Idare ve Rehberlik Servisi Ocak 2019 - Ocak 2023
diizenlenecektir.
Ogretmenlerimizin yiiksek lisans yapmalar1 icin rehberlik

3.1.5  yapilacak, desteklenecek ve ddiillendirilecektir. Idare ve Rehberlik Servisi Ocak 2019 - Ocak 2023



Stratejik Hedef 3.2. Cocuklarin gelisim ve basarilarmi desteklemeye yonelik olarak egitim ortamlarimizi yeni egitim programina

uygun olarak diizenlemek ve egitim materyalleriyle zenginlestirmek.

Performans Gostergeleri

N Performans Mevecut HEDEF
0 : EIIE—S—S—————————————
Gostergesi 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG31a Egitim materyalleri ile donatilmis egitim ortami 9 10 11 12 13 15
sayisl

PG.3.1b Siniflara alian tasinir sayist 9 9 9 9 9 9
PG.31.c. Koridorlar icin alian materyal sayis1 6 10 15 20 25 30
PG.3.1.d. Okulumuz bahgesi icin alinan bank say1s1 3 5 5 5 5 5

PG.3 1e. Tasarim beceri atolye sayis1 0 1 5 3 4 5



Eylemler

3.1.3

314

3.1.5

3.1.6

Eylem ifadesi

Okul bahgesi ( bah¢e duvar korkuluklarinin ve kapilarinin boyanmasi,
bahge diizeni, oturma alanlar1 vb.) eksiklikleri giderilecektir.

Siniflar egitim-6gretime uygun bir sekilde yeniden diizenlenecektir.

Okulumuzun koridorlar1 yeniden diizenlenecektir.

Okulun her tiirlii donatim malzemesi ihtiyaglarinin,

Ogretim programlarima ve teknolojik gelismelere

Uygun olarak zamaninda karsilanmas1 saglanacaktir.

Okul bahgesi ( basketbol ve voleybol sahalari, bah¢e diizeni, oturma
alanlar1 vb.) eksiklikleri giderilecektir.

Okulumuzda beceri tasarim atolyeleri kurulacaktir.

Eylem Sorumlusu

Okul Idaresi-Okul Aile Birligi
Okul Idaresi-Okul Aile Birligi

Okul Idaresi-Okul Aile Birligi
Okul Idaresi-Okul Aile Birligi

Okul Idaresi-Okul Aile Birligi

Okul Idaresi-Okul Aile Birligi

Eylem Tarihi

Ocak 2019 - Ocak 2023
Ocak 2019 - Ocak 2023

Ocak 2019 - Ocak 2023
Ocak 2019 - Ocak 2023

Ocak 2019 - Ocak 2023

Ocak 2019 - Ocak 2023



V.BOLUM

Maliyetlendirme




MALIYETLENDIRME

Tablo 8: 2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2019 2020 2021

Genel Biitce 0 0 0 0 0 0

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 0 0 0 0 0 0

Diger (Okul Aile Birlikleri) 8000 9000 10000 11000 12000 50000
8.000,00TL 9.000,00TL  10.000,00TL 11.000,00 TL  12.000,00TL 50.000,00TL

TOPLAM




VI. BOLUM

[zleme ve Degerlendirme




Izleme ve Degerlendirme

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mudtirlugu ve
Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir. Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla

aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiltip karara

baglanacaktir.



